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ACE VGP marca presença no 
20° Congresso da Facesp

A Associação Comercial e Empresarial de Var-

gem Grande Paulista (ACE) participou nos 

dias 27, 28 e 29 de abril, do 20° Congresso da Fe-

deração das Associações Comerciais do Esta-

do de São Paulo (Facesp), realizado em Atibaia. 

O evento marcou os 60 anos da entidade e contou com a 

presença de várias autoridades, entre elas, o presidente 

da Facesp Alfreo Cotait Neto e o vice-governador Felício 

Ramuth. Eles destacaram a importância da união das 

associações comerciais do estado de São Paulo na defesa 

do empreendedorismo e da livre iniciativa. 

Na oportundiade, a presidente do Conselho da Mu-

lher Empreendedora e da Cultura (CMEC) da Facesp, 

Ana Claudia Badra Cotait, assinou o convênio de coope-

ração técnica entre o Sebrar-SP e a Facesp, por meio do 

CMEC, para capacitar  as MPEs estabelecidas no estado.  

Durante o Congresso, vários temas foram debatidos 

com idéias inovadoras para um cenário desafiador em 

2023, demonstrando a importância da união e a força 

das Associações Comerciais.
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Mixólogia, a arte de misturar 
as bebidas.

Harmonização em misturar
comidas e drinks.

DRINKS

Lugar para comer, beber e
relaxar.

Ambiente para elevar sua 
experiência gastronômica a 
outros níveis.

AMBIENTE

Experiência gastronômica
totalmente diferente.

Pratos nobres e exóócos.

Pratos tradicionais em outros 
níveis.

GASTRONOMIA

MAIS QUE UM RESTAURANTEExpertise em Gastronomia

Av. Miranda, 237 - Jardim Verona, Vargem Grande Paulista - SP
(Loteamento Industrial Polo 40 - Rod. Raposo Tavares, Km 40)

www.minadoespeto.com.br

MinadoEspetoOficial(11) 99843-7997
para mais informações

O sistema de estacionamento rotativo tarifado de veículos em vias públicas, mais 

conhecido como Zona Azul começa a valer em Vargem Grande Paulista a partir 

de 12 de abril. Segundo a Prefeitura, serão 768 vagas de estacionamento divididas 

entre 24 ruas, a maioria na região central e com maior atividade comercial.

A Zona Azul funcionará de segunda a sexta-feira, das 9h às 18h, e aos sábados das 

9h às 13h. As ruas serão sinalizadas e os motoristas ao estacionar deverão adquirir o 

tíquete da Zona Azul para uma ou duas horas, nos pontos de vendas  (veja tabela ao 

lado) ou utilizando o aplicativo (APP) de celular Pandaparking.

A tarifa será de R$2,00 a hora e caso não seja paga, o veículo será notificado pelos 

fiscais. A regularização deverá ser feita até as 18h do dia seguinte, nos pontos de 

vendas ou no Departamento Municipal de Trânsito evitando autuação do veículo. 

O valor cobrado para regularização será o tempo compreendido entre o horário da 

notificação e o horário da regularização (sempre em horas cheias), multiplicado pelo 

valor da tarifa de uma hora.

Já as motocicletas não estarão sujeitas à zona azul e terão bolsões específicos para 

estacionamento. Durante seu funcionamento, o sistema de rotatividade contará com 

agentes de trânsito capacitados que ficarão à disposição para ajudar na organização 

do estacionamento e inibir irregularidades. Confira no site da Prefeitura (www.var-

gemgrandepaulista.sp.gov.br) as vias que terão as vagas de Zona Azul.

Para o presidente da ACE, Wanderlei Domingues da Silva, a implantação da zona 

Implantação da Zona Azul tem 
nova data: 12 de abril

azul é necessária para o desenvolvimento da cidade e do comércio. “A cidade cresceu 

e com ela a população e a frota de veículos. Há tempos temos sentido a necessidade 

de regulamentar o estacionamento, especialmente na região central. A expectativa 

é que a zona azul facilite o acesso dos consumidores ao comércio e demais usuários 

dos serviços que nossa cidade oferece”. 
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As telas (tablets) e a tecnolo-

gia tem seu lado positivo na 

formação das crianças, principal-

mente quando utilizado como uma 

opção adicional à aprendizagem. 

Além disso, hoje acabam sendo 

utilizadas por muitos pais como 

ferramenta de distração para um 

momento em que eles não podem 

atender a criança. Os pequenos ficam encantados e os pais agradecem pelo bom 

comportamento instantâneo, mas será que realmente as telas são uma solução? 

Será que elas são melhores que as brincadeiras? Quais são os benefícios e con-

sequências para os filhos? Apesar dessas nítidas qualidades nas telinhas, estudos 

científicos vêm comprovando que a superexposição,  ou seja, o tempo exagerado 

das crianças diante das telas e jogos estão associados a agressividade, sedentarismo, 

obesidade, ansiedade e, inclusive, distúrbios do sono. 

Outro fator importante é que o desenvolvimento infantil está pautado 

na interação com o meio, segundo Vygotsky (psicólogo e pioneiro da Psi-

cologia histórico-cultural) a criança aprende e depois se desenvolve. Isso 

ocorre principalmente com crianças de idade inferior a 2 anos, pois as mes-

mas aprendem melhor com as experiências e as interações do mundo real. 

Portanto, as telas não substituem e nem reduzem a importância das brincadeiras, 

já que elas proporcionam o desenvolvimento integral do ser humano nos aspectos 

físico, social, cultural, afetivo, emocional e cognitivo. 

Entretanto, não há motivos para preocupações ou para proibir as crianças de utili-

zarem seus tablets. Visto que as telas podem agregar e muito se utilizada de maneira 

prudente, acompanhada, com limites e até mesmo com complemento educacional. 

A Sociedade Brasileira de Pediatria (SBP) e a Organização Mundial da Saúde (OMS) 

têm abordado o tema, explicando aos pais a importância de se ter domínio e acom-

panhar quais conteúdos as crianças vêm sendo expostas na internet. Além disso, 

os especialistas recomendam aguardar a chegada da idade pré-escolar para de fato 

inseri-las no mundo virtual.

A conclusão que podemos chegar diante de todas essas informações é que não 

há necessidade de privar seu filho do acesso a tela, porém, pelo fato de as crianças 

ainda estarem com seu cérebro em formação, não tendo capacidade suficiente de 

discernir o que é real e o que é virtual, é de suma importância o acompanhamento 

e a imposição de limites. Dentro desse limites também deve ser colocado os tempos 

de uso para que ela não esqueça de brincar e, assim, se desenvolver nas áreas nas 

quais a tecnologia é carente.

Para mais informações, siga a Clínica Evoluir no Instagram @evoluirpsico

Brincadeira x Tela: 
o que é melhor?

Por: Cecilia Fujara 
Psicopedagoga, Neuropsicopedagoga
Pedagoga, Especializada em Neuroaprendizado, 
apaixonada pela educação
Diretora @evoluirpsico

Stocking Outlet abre 
suas portas em Vargem 
Grande Paulista

A Stocking Outlet escolheu a cida-

de de Vargem Grande Paulista 

(SP) para abrir sua loja, que tem como 

propósito ser um outlet de eletro e 

móveis com produtos novos e de lo-

gística reversa. E se neste momento, 

você está se perguntando o que são 

estes produtos de logística reversa, a 

resposta é simples: são aqueles que 

tem pequenas avarias estéticas, mas 

que possuem garantia funcional completa, com preços abaixo dos praticados no mer-

cado quando são novos.  Eles vão de TV, geladeiras e aparelhos de celular até móveis 

e opções de cama, mesa e banho. Todos são previamente selecionados e passam por 

uma rigorosa triagem feita área de compras da loja.

Da esquerda p/ direita: Geraldo, Caio 
Jacob, Miguel Pedroso,Josue Ramos, 

Thiago do Monte, Ivanete Yoshioka
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A fim de oferecer modernidade, conforto e muita beleza aos clientes, a Ótica 

Universal Fábrica de Óculos está se preparando para lançar mais uma marca 

própria de óculos: a Lari Diniz Eyewear. 

O lançamento será dia 29 de abril, às 11h, na loja do centro de Vargem Grande 

Paulista, localizada na Rua Valêncio Soares Rodrigues, 170, onde todos estão convi-

dados a conhecer.

“Lari Diniz eyewear vai trazer o diferencial e mostrar que além da necessidade 

de ter que usar o óculos, a mulher pode ter um belo acessório de vestimenta. Vamos 

lançar uma grande variedade de modelos de armações de grau e também óculos de 

sol”, adiantou Larissa Diniz, que juntamente com seu sócio, Anderson Diniz, estão 

trazendo armações para todos os estilos e personalidades.

O casal comanda a Ótica Universal Fábrica de Óculos há cerca de quatro anos, 

quando teve início esta história de empreendedorismo.  Em 2019, Anderson, que 

era gerente de uma ótica, decidiu investir os únicos 5 mil reais que tinha para abrir 

o seu próprio negócio.

Sonhador e empreendedor, ele abriu sua loja de óculos em Cotia. Sempre aprovei-

tando as boas oportunidades de negócios, Anderson logo veio para Vargem Grande 

Paulista, onde montou a Ótica Universal Fábrica de Óculos.

“Em meio a pandemia, veio a ideia do crescimento da empresa. Nesta época 

conheci a minha atual esposa, Larissa Diniz, que se tornou parceira deste projeto”, 

disse Anderson. Com as portas fechadas pela pandemia, ele saia de madrugada para 

entregar panfletos na cidade, além de fazer atendimento nas residências a fim de 

arrumar meios para vender. A iniciativa deu certo e, hoje, são referência na cidade.

Com o negócio fortalecido, o casal deu sequencia ao projeto de expansão mudando 

a loja, que até então estava instalada na Galeria Raposão, para uma das vias mais 

movimentadas de Vargem Grande Paulista: a Rua Valêncio Soares Rodrigues, mais 

conhecida como Rua da Igreja da Matriz.

Além de ótica no Centro e no bairro Tijuco Preto, a Universal também é agência 

do Mercado Livre e oferece serviço de revelação de fotos digitais na hora.

“O mês de abril é muito especial, pois além de parabenizarmos a Larissa Diniz 

pelo seu aniversário, também é o resultado de muito trabalho, dedicação, pesquisa 

das necessidades dos nossos consumidores e da aposta que fizemos na criação da 

marca Lari Diniz Eyewear”, destaca Anderson. 

E para marcar o lançamento da mais nova marca, o casal promete promoções e 

descontos especiais. Para saber mais é só prestigiar no dia 29 de Abril, o super lan-

çamento da LARI DINIZ Eyewear! 

Ótica Universal Fábrica de 
Óculos lança marca própria

@universaloticas
CENTRO - Rua Valêncio Soares Rodrigues, 170 (Rua da Igreja Matriz)

TIJUCO PRETO - Av. Ivo Mário Isaac Pires, 4250 (estacionamento do 
supermercado São Roque
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O mês das mulheres foi de muito networking entre mais de 50 empreendedoras 

de Vargem Grande Paulista, que se reuniram no Restaurante Caçarola Brasileira, 

durante o I Encontro de Mulheres de Negócios VGP.

Idealizado e organizado pela empresária Cibele Zinobile Franco, o Encontro reuniu 

mulheres dos mais variados segmentos. “O objetivo é unir as mulheres empreende-

doras, pois o que falta pra gente é união. Este grupo que está nascendo visa a união 

no empreendedorismo e na solidariedade”, destacou a proprietária do Benvenuto 

Instituto de Beleza.

Na oportunidade as participantes falaram de suas áreas de atuação, dificulda-

des e conquistas nos negócios, além de contarem muitas histórias de superação e 

inspiração. O próximo encontro já está sendo planejado e, claro, o Jornal da ACE vai 

estar junto!

I Encontro Mulheres 
de Negócios VGP

ACE sorteia prêmios do Dia 
Internacional da Mulher

A Associação Comercial e Empresarial promoveu junto ao comércio de Vargem 

Grande Paulista uma promoção especial para celebrar o Dia Internacional da 

Mulher. Vários prêmios foram sorteados no dia 8 de março, como: extensão de cílios, 

flores, manicure e pedicure, massagem, depilação e uma escova. Confira quem foram 

as felizes ganhadoras e o estabelecimento que as premiou: 

Geovana, presenteada pela 
Thefi esmalteria

Giovanna 
presenteada 
pela loja 
Das Lindas

Amanda (representada 
pelo seu pai ), 

presenteada pela loja 
Tchica Louca

Juliana, presenteada pelo 
Studio Natália Coutinho

Stefânia, 
presenteada pelo 
Innovare Salão de 
Beleza

Flavia 
presenteada pela 
Giulia Flores

Marcelha, presenteada pela Massoterapia Gasperini

Jaslayne, presenteada 
pela Principio Estética
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Espetáculo “Paixão de Cristo” emociona 
público em Vargem Grande Paulista

A peça teatral “Paixão de Cristo” atraiu este ano mais de 6 mil pessoas nos dois 

dias (1 e 2 de abril) de apresentação, na Praça de eventos da Rua Serra da Man-

tiqueira, em Vargem Grande Paulista. 

A peça religiosa foi organizada pelas paróquias da cidade com o apoio da Prefei-

tura, e contou com um elenco composto por 300 artistas voluntários, desde crianças 

a idosos que trabalham como atores, bailarinos e cantores. Além de uma equipe de 

produção chegando a mais de 400 pessoas envolvidas diretamente. 

Segundo os organizadores, a peça teatral visa trabalhar a evangelização por meio 

da arte e trouxe ao público a história da vida, morte e ressurreição de Jesus Cristo 

com cenas que emocionaram ao som de banda e coral ao vivo. 

“A Pastoral das Artes há 12 anos vem inovando na evangelização através da arte, 

aproximando o jovem e a cultura aos princípios e valores da igreja. Somos pioneiros 

com a Pastoral das Artes e estamos inspirando outras paróquias da Diocese”, destacou 

um dos organizadores do espetáculo, Wilian Salveti 
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Mês do TEA – Autismo 

Para mais dicas como essa, nos
siga nas Redes Sociais.
@colegioinnovarevgp

Dilma Galvão 
Psicomotricista
Psicopedagoga do
Colégio Innovare VGP

9 9777 5144 Rua José Manoel de Almeida, 2910 Vargem Grande Paulista/SP  06730-000

Olá leitores, sou Tatiane Visconi diretora do Colégio Innovare VGP, esse mês convidamos a psicopedagoga e
psicomotricista Dilma Galvão para falar um pouco sobre o TEA em celebração ao 02 de abril - Dia mundial da
conscientização do autismo. 
AUTISMO NÃO É DOENÇA - O Autismo é uma condição que altera o desenvolvimento padrão da linguagem, interação
social, processos de comunicação e do comportamento social, interesses restritos e repetitivos.  É inegável que quando
uma criança tem o seu diagnóstico revelado ainda na primeira infância (até os 3 anos), o tratamento tende a contribuir
completamente para o seu desenvolvimento. O ambiente escolar é fundamental, uma vez que as intervenções serão
responsáveis por desenvolver competências importantes para o aspecto cognitivo. A escola tem um papel importante na
investigação diagnóstica do TEA. Pois é o primeiro lugar de interação social da criança.
Quem pode diagnosticar? Os médicos especialistas Neuropediatra e Neurologista, é recomendado também para auxiliar
esse diagnóstico uma equipe multidisciplinar que avalie o paciente, e após identificado, deem continuidade as terapias e
possa assim assessorar a família.

ESCOLA + VIOLÊNCIA = SOCIEDADE
O difícil desafio da convivência

Sabemos que a violência não é uma prerrogativa das ESCOLAS, mas da SOCIEDADE 
que, cada vez mais polarizada, é violenta e intolerante. A cultura armamentista, 

a polarização do nós contra eles, bem como as crises sociais instauradas pela PAN-
DEMIA da COVID-19 contribuíram significativamente para o aumento dos atos de 
violência, intolerância e bullying nas escolas. O que a mídia divulga é a ponta do 
iceberg. Segundo o site G1 , “subiu para 24 o número de ataques violentos a escolas 
do Brasil desde 2002, conforme aponta um estudo da  Unicamp, foi contabilizado 
ao menos 23 casos até março deste ano. O mais recente aconteceu nesta terça-feira 
(5) em uma creche em Blumenau, Santa Catarina”. 

É urgente, pois, que a sociedade pare de se preocupar com questões irrelevantes 
ou comportamentais (banheiros unissex, escola sem partidos, linguagens neutras, 
dentre outras...) e foque no essencial: elaboração de políticas públicas de governo e 
não de partidos. De acordo com a Constituição Federal de 1988, artigo 205, a educa-
ção, direito de todos é DEVER DO ESTADO E DA FAMÍLIA, devendo ser promovida 
e incentivada com a colaboração da sociedade. 

Não estou aqui, com esse argumento, colocando a culpa na família, mas chamando 
a atenção para a sua responsabilidade de acordo com a legislação. Quando a escola 
convoca os responsáveis para resolver questões da vida escolar dos alunos, ora por 
indisciplina, vandalismo ou por questões de aprendizagem, muitos alegam não ter 
tempo. No entanto, quando o filho reclama de algum profissional, eles arrumam tempo 
e vêm “brigar” com a equipe escolar, isso quando não denuncia a escola antes. Para 
elucidar, relato três episódios que evidenciam meu argumento: 

1. Aluno (15 anos) foge da escola. Notificamos os responsáveis. A mãe chega já 
alterada alegando que o filho saiu porque o portão estava aberto. Informarmos que 
estávamos recebendo merenda escolar. Ao invés de corrigir o filho, apontou o “erro” 
da escola;

2. Pai chega nervoso, acusando um professor de ter agredido o filho. Após a apu-
ração, não foi constatado nenhum ato de violência por parte do professor. O pai foi 
comunicado para comparecer na escola para o retorno da apuração, mas não com-
pareceu. Agora eu pergunto: se não tivéssemos as câmeras dentro da sala de aula? 
Seria a palavra de um adolescente de 13 anos contra a do professor. Adivinhe quem 

levaria a culpa? Será que as autoridades e a mídia viriam perguntar nossa versão?
3. Aluno de 15 anos leva uma arma para escola. Na sala da direção, o aluno entrega 

a arma (simulacro) que segundo ele trouxe para “brincar”. A mãe alega que deram 
de presente para o filho, pois ele, há mais de 05 anos, estava pedindo uma arma de 
brinquedo. 

Muitas famílias não têm autoridade com os filhos. Têm dificuldade de dizer NÃO 
para eles. Erroneamente, querem dar aos filhos o que alegam que não tiveram na in-
fância. Educar pressupõe a coragem de dizer NÃO. Educar é um ato ritualístico, com 
normas claras para todos os envolvidos. Para a maioria das crianças, é na escola que 
elas têm o contato com as regras e com os limites. Infelizmente, é preciso elucidar 
que estamos criando uma geração de “mimados”, “frustrados” e “intolerantes”. Pre-
cisamos, enquanto ainda há tempo resgatar alguns procedimentos de convivência 
harmônica em sociedade, reforçar a defesa pelos protocolos da boa educação, como 
pedir licença, por favor e agradecer.  

Pais, não tenham medo de ser exigentes e “chatos”. Os pais não necessariamente 
precisam ser “legais”. Precisam ser pais, exercer sua autoridade com responsabilidade, 
discernimento e coragem. Lembrem-se de:
1. REVISTAR mochilas e quartos. Os quartos não são pro-
priedade privada dos filhos onde os pais não podem entrar;
2. ACOMPANHAR e monitorar o acesso das redes sociais 
dos filhos – ligar o alerta com o excesso de tempo conecta-
dos ou muito tempo no quarto fechado;
3. Fiquem atentos a qualquer mudança de COM-
PORTAMENTO ou de HUMOR do seu filho. Caso 
perceba que não consegue lidar com a situação, 
peça ajuda. Lembre-se do ditado popular “prevenir 
é melhor do que remediar”. 

Mestre em Educação – PUC/SP; Especialista em Gestão – USP; MBA em Gestão Empreendedora – UFf; 
Diretor de Escola Estadual; Prof. Universitário; Escritor, Coach e Palestrante.  
Insta: @cezar.sena / Youtube: Cezar Sena

Por: Cezar Sena
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Mulheres Inspiradoras: 
A jornada de Gislaine Pereira para se 
tornar sócia da Essencial Contábil

O mundo dos negócios está cada vez mais sendo ocupado por mulheres, tanto 
que o Brasil está em sétimo lugar entre os países com mais empreendedoras 

segundo pesquisa realizada pela Global Entrepreneurship Monitor 2020 em par-
ceria com o Sebrae. Hoje, elas ainda não são a maioria, mas estão conquistando seu 
espaço no mercado de trabalho e são inspiração para muita gente. É o caso da jovem 
Gislaine Pereira, 32 anos, mãe de dois filhos, que se tornou sócia da empresa onde 
teve seu primeiro emprego com carteira assinada.

“Iniciei minha carreira na Essencial Contábil em 2009, sem nenhuma experi-
ência. E lá foi meu primeiro registro em carteira, inclusive eu mesma realizei meu 
registro. Iniciei como auxiliar de Departamento Pessoal e no início tive dificuldades, 
pois tudo era novo para mim, porém tive o apoio e o ensino do Marcos que sempre 
confiou no meu potencial e dedicação”, contou Gislaine ao Jornal da ACE. 

A oportunidade e apoio do seu supervisor, Marcos Souza, foram fundamentais 
para Gislaine iniciar sua carreira profissional. Dedicada e cheia de vontade de 
aprender, ela fez diversos cursos de qualificação e treinamentos para se aprofundar 
ainda mais na área contábil. “Em 2012 me formei em Técnica de Contabilidade pela 
e Etec Centro Paula Souza de São Roque, e como o aprendizado é algo constante 
em nossas vidas, eu procuro sempre estar atualizada de tudo que se refere não só a 

minha área, mas em todas as áreas da empresa”.
Os desafios da profissão foram encarados com muito comprometimento e os frutos 

de todo seu aprendizado e empreendedorismo deram resultados. Gislaine passou de 
Auxiliar a Assistente, depois Analista, Gerente, até chegar a sócia da empresa.

“Sempre coloco na frente o zelo pela empresa que tanto me deu oportunidade 
e me ensina dia após dia. O convite para fazer parte da sociedade do escritório foi 
inesperado e surreal, porque nunca imaginei que fosse chegar nesse nível. É claro 
que sempre temos grandes expectativas em relação a nossa carreira, porém os 
planos de Deus em nossas vidas são bem maiores do que imaginamos”, celebra a 
nova empresária. 

Agora, Gislaine comanda a Essencial Contábil ao lado dos sócios Marcos Souza 
e Marcio Souza, e juntos contam com 11 colaboradores. “Sou imensamente grata 
primeiramente a Deus pela benção recebida e ao Marcos pela grande oportunidade 
e confiança que foi e está sendo depositada em mim. E, se antes já vestia a camisa, 
hoje está em meu sangue fazer a Essencial Contábil crescer cada vez mais. Sempre 
tive uma visão de oportunidade, agora minha visão é de gerar oportunidades para 
que a Essencial Contábil seja vista por esse Brasil todo e, quem sabe um dia, até fora 
do país”, finaliza Gislaine.

Se era inspiração que estava faltando para você investir na sua qualificação profis-
sional e abrir seu próprio negócio, então confie no seu potência como fez a Gislaine!
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Estrada da Água Espraiada, 
2777, Cotia/SP (entrada do 

km 51 da Bunjiro Nakao)

O dia 2 de abril foi criado pela ONU no ano de 2007 a fim de conscientizar e levar 

informações à população, tendo como objetivo promover conhecimento sobre as 

necessidades e direitos das pessoas autistas.

Transtorno do espectro autista é um distúrbio neurológico afetando o cérebro 

de tal maneira que em geral o portador apresenta dificuldades em se comunicar, 

por isso aumenta a ansiedade em contato com o social, para se sentirem seguros 

apresentam padrões de comportamentos repetitivos, pouco ou nenhum interesse 

em algo novo, diferente. Quanto mais familiar e rotineiro melhor e mais seguros 

se sentem.

Autismo não é uma doença, o que o indivíduo necessita é ser respeitado e 

compreendido a partir de suas habilidades. Processam as informações de forma 

diferente e sua atenção se volta a tudo ao seu redor ao mesmo 

tempo, gerando exaustão, aumentando a ansiedade e levando 

às crises. Autismo é apenas uma diferença na maneira de 

lidar com as questões do dia a dia, necessita ser entendida, 

compreendida e acolhida. Quanto à família, elas esperam 

que seus filhos sejam protegidos pela sociedade. Querem 

respeito e espaço para que estes possam se desenvolver da 

melhor forma possível.

O real problema seja qual for o transtorno é o preconceito, 

discriminação e negação deste. Nada evolui sendo excluído. 

O desenvolvimento só ocorre no amor, entrega e respeito.

Por: Aidee R. Marchi
 

Psicóloga Clínica |CRP: 125891

Especializada em: Transtornos Ansiosos, 
Transtornos Alimentares, Transtorno 
Afetivo e Tratamento Adequado, e 
Elaboração e Vivência do Luto.

Mês de Conscientização do 
Transtorno do Espectro Autista
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Os Três Mosqueteiros: D’Artagnan 

Beau Tem Medo 

(27 de abril)

Os Cavaleiros Do Zodíaco – Saint Seiya: O Começo 

O Chamado 4: Samara Ressurge 

Aumenta que é Rock’n Roll (Nacional)

Jair Rodrigues: Deixa Que Digam 

Já em maio teremos:

(4 de maio de 2023)

Guardiões da Galáxia Vol. 3 

(18 de maio de 2023)

Velozes & Furiosos 10 

(25 de maio de 2023)

A Pequena Sereia 

Para saber mais não deixe de acompanhar o @Cineminuto_ . Lá, você fica por dentro 

de tudo que acontece nas telonas, telinhas e no mundo da cultura pop, geek e nerd. 

CINEMA
POR: Jeff Leal (@Jeffleal13)

Diretor de Arte na @casavoguebrasil
Criador de conteúdo e CEO do @cineminuto_
Colunista do Glamugeek - @glamurama
Colaborador no @resistEnem

O primeiro trimestre do ano já se foi e com ele algumas estreias de filmes 

importantes para o calendário cinematográfico de 2023, como: Tár, A Baleia 

(ganhador do Oscar de melhor ator), Creed III e John Wick. O ano promete muito 

ainda, visto que não lançaram nem a metade das produções previstas. Dito isto cita-

remos aqui os filmes que valem a pena conferir nos cinemas brasileiros entre Abril 

e Maio, e claro não esqueçam daquele combo bacana de pipoca para acompanhar.

Em abril temos as seguintes estreias: 

(6 de abril) 

O Exorcista do Papa, 

Super Mario Bros. - O Filme, 

AIR: A História Por Trás do Logo, 

Broker - Uma Nova Chance 

(13 de abril)

Dungeons & Dragons: Honra Entre Rebeldes 

O Pastor e o Guerrilheiro (Nacional)

(20 de abril) 

A Morte do Demônio: A Ascensão 

O melhor das telonas 
em abril e maio 

Associado ACE ganha 10% de desconto no barril




