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Artigo

Se educar, para educar

Educacado abrange toda a comu-

nidade. A familia educa, a socie-
dade educa, e a escola educa. E muito
comum atualmente atribuir toda
responsabilidade a educagdo escolar.
Sim, temos grandes desafios dentro do
espaco educativo. Mas ndo podemos
embolsar toda educacdo para dentro
da escola, a escola tem curriculo, tem
tempo, tem idade e tem sua parte
nesta grande responsabilidade que é
educacdo. A Educagdo nao é somente
escola! E cidade, é a aldeia, é o todo.

Educacdo precisa de todos para
que aconteca. E dificultoso falarmos
de respeito ao meio ambiente em uma
comunidade onde em seu transito é
comum abrir-se o vidro e jogar o “pa-
pel da bala”. O compromisso precisa
ser instituido a todos, e como todos
compromissos é necessario reciclar,
repensar e refletir. Para educar, pre-
cisa se educar! Seu filho, seu vizinho,
seu amigo, seu aluno nao aprendem
da mesma forma que vocé aprende,
e a escola ndo serd a mesma que foi
para vocé. A geracdo mudou, tudo
mudou. Vocé ndo paga sua conta do
mesmo como pagava antes, ndo recebe
“cartas” de sua familia como recebia
antes, talvez nem ligacdo nos tltimos
dias vocé tenha feito, o mundo mudou.
E por que tanta resisténcia em mudar
a Educacao?

A Educacao é responsabilidade de
todos, e feita de parcerias, de atualiza-
¢Oes e de muito exemplo. S6 é possivel
termos uma educacao de qualidade
se tivermos uma cidade educadora,
onde todos mantenham e reflitam seus

comportamentos perante seus hébitos
e seus reflexos as nossas criangas. Nao
é possivel menos que uma aldeia para
educar uma crianca, este provérbio
Africano bastante propagado entre
as comunidades educativas é uma
maneira de proverbar um pouco do
que é preciso. Precisamos de uma
Aldeia inteira para alcangarmos uma
educacao de qualidade. Nao buscar
culpados, e sim, buscar atuantes que
queiram fazer a diferenca e mudar
vossos habitos.

Necessitamos repensar nossos terri-
torios, nossas tecnologias, e nossos re-
dores. E preciso nos inspirarmos para
inspirarmos. E é honesto dizermos que
esta responsabilidade é minha, é sua,
do seu vizinho, e de todos! A educacdo
sO serd acdo quando todos cumprirem
seus papeis, e temos certeza que nos-
sa interacdo sera a melhor forma de
evoluir! Faga seu compromisso, dé seu
exemplo, e faca acontecer. A educacdo
de qualidade que vocé espera, comeca
com assuncgdo a este compromisso!

\

RUAN RUCASI - Pedagogo, Professor,
Coordenador Pedagégico, Propagador Dos
Objetivos Do Desenvolvimento Sustentavel E
Atuante Em Politicas Educativas De Insergao De
Praticas Ativas Educacionais.
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Palavra do Presidente

Os desafios do novo

Presidente

leito para comandar o Pais a partir

de 1° dejaneiro de 2019, Bolsonaro
tera de ditar os rumos da Nagao. Como
se sabe, a crise econdmica brasileira
esta atrelada a crise politica. Para o
mercado, o nome de Bolsonaro se fez
mais atraente, mas, ao mesmo tempo,
o panorama favoravel pode ser altera-
do se as primeiras medidas ndo forem
a contento.

No campo da economia, uma pen-
déncia é a reforma da Previdéncia.
O descontrole das contas publicas
foi um dos principais fatores para a
atual crise. Mas essa conta sera dificil
de fechar. Estudos da Previdéncia
apontam que um beneficidrio militar
federal custa 16 vezes mais do que um
segurado do INSS. Bolsonaro é militar
e boa parte do seu grupo politico é
vinculado as For¢as Armadas ou de se-
guranca dos Estados. Dificil imaginar
areducao de direitos deste grupo, mas
haverd resisténcia se a reforma retirar
direitos apenas dos trabalhadores
vinculados a CLT.

, -

Presidente da ACE - Marcos Paulo de Souza

No campo da seguranca publica
(embora seja responsabilidade dos
Estados), a situacao também é comple-
xa. Na Saude e na Educacdo, também
pesa a falta de recursos financeiros.
A tabela do Sistema Unico de Satde
(SUS) esta defasada. Qual é a férmula?
Agora é com Bolsonaro e a equipe que
vird a formar, que além de buscarem
estas respostas terdo de pavimentar
caminhos que levem a unido do Pais.
O desafio é gigantesco. Que tenham
éxito.
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08 de Novembro de 2018
as 19:30hs

Restaurante Emilia
Rua Cabreuva, 14 - Jd Floresta

R$ 70,00 por pessoa

Néo incluso bebida e sobremesa

Encontro Empresarial com
Jantar de negocios

Eu S/A em tempos modernos
Com Carlos Eduardo Ribeiro.

Facilitador Empretec, Professor (Pés-Graduagio)
Sécio Maxi Gente & Gestdo e Enove Consultores

Aprenda como assumir a responsabilidade pela sua prépria vida,
aceitando seus erros e acertos, aquezas ¢ forgas, Injete em si mesmo a

confianga para alcangar os objetivos em que acredita.

GACE (g

CONVITE

Com o objetivo de apresentar as solucoes de Correios voltadas

para os Micros e Pequenos Empresarios, a Regiao de Atendimento

e Vendas Oeste tem o prazer de convida-lo para o “Bate-papo

de Negocios”,

que ocorrera em 09/11/2018, as 09h, na

Associacao Comercial de Vargem Grande Paulista.

Necessario confirmar presenca através do e-mail: kellynunes@correios.com.br

Realizagdo:

«® Correlos

Apoio:

Palestra

Educacao Financeira

e-mail: comercial@acevgp.com
Tel. 4159-1053 ou 4158-2767
Site: acevgp.com

Endereco:
Rua Francisco Manoel de Oliveira, 261
Centro - Vargem Grande Paulista - SP

Aprenda a valorizar
seus ganhos e controlar suas despesas.

22|NOV

18h30 as 19h30

Realizagao:
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Nao tem convénio médico?
Entao seja associado ACE e
tenha descontos especiais

CONVENIO MEDICO
UNIMED SAO ROQUE

Na ACE o associado pode contratar o
Plano de Saude Empresarial da Unimed
Sao Roque, que oferece planos de
saude 30% mais baratos. A Unimed
Sao Roque dispoe de atendimento
em Vargem Grande Paulista, Sao
Roque, Ibitina, Mairinque, Aluminio
e Aragariguama. Além de pregos mais
acessiveis e variedade de locais para
atendimento, a Unimed Sao Roque
conta, ainda, com Hospital proprio.

Ligue ja e consulte:
11 4159-1053 | 11-96931-0182
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SUA HISTORIA

Superacao: deficiente visual vence
barreiras social e profissional

“Quando surge algum problema,
algumas pessoas criam asas. Outras
compram muletas...”. Esta frase de
Harold Roupp demonstra bem a his-
toria de vida e superagdo do vargem-
-grandense Darley Aparecido de Oli-
veira. O jovem de 24 anos é deficiente
visual, nunca gostou de usar bengala
e sempre superou muitos obstaculos,
criou asas e voou muito longe.

Aos 9 meses, Darley descobriu um
tipo de cancer chamado retinoblastoma
que o deixou 100% cego e sem nenhum
vestigio de visao. Com um ano, ele saiu
da cidade onde nasceu, Itabera, para
morar em Vargem Grande Paulista
buscando tratamentos melhores que o
fizessem voltar a enxergar.

Em Vargem Grande Paulista ele
cresceu, estudou nas escolas munici-
pais e estaduais da cidade, e brincou
muito na rua. “Tive uma infancia
muito ativa, gostava de jogar bola e
andar de carrinho de rolima era minha
paixdo, cresci com uma galera sem
deficiéncia, entdo ndo usava muleta”,
contou o jovem ao Jornal da ACE.

O fato de ser cego nunca foi um pro-
blema para Darley. Depois que conclui
o ensino médio, o jovem procurou se
qualificar para entrar no mercado de
trabalho. “Fiz cursos numa entidade
especializada para deficientes visu-
ais, em Sdo Paulo, por 6 meses. Neste
periodo, a Prefeitura me ajudou com
o transporte de ida e eu voltava de
onibus. Nesta fase eu comecei a ser
mais independente”.

Em 2012, Darley teve sua primeira
oportunidade de trabalho. Motivado

a investir em sua carreira profissional,
em 2013 o jovem comegou a cursar
a faculdade de administragdo. “Eu
trabalhava e estudava em Sao Paulo
e morava em Vargem Grande. Hoje,
ja formado, meu dia a dia é trabalho,
academia e jogar futebol”.

Com sua forca de vontade em
aprender e a evoluir como ser huma-
no, Darley é totalmente independente.
Mora sozinho e faz todas as atividades
do lar como: lavar, passar e cozinhar.

Este ano, Darley demonstrou mais
uma vez que superar limites faz parte
da sua vida. Em setembro, ele viajou
sozinho aos Estados Unidos para bus-
car “Clark”, seu cao guia e mais nova
companheira.

“Fiz a inscri¢do numa escola que
treina caes para auxiliar pessoas com
deficiéncia visual e fui selecionado.
Pediram vérios documentos como
relatérios médicos que comprovassem
minha cegueira e fui aprovado. Fiquei
na fila de espera por 11 meses, até que
em setembro deste ano me chamaram.
Fui aos EUA fazer o treinamento com
a cadela Clark raga golden retriever
por 24 dias”, conta Darley.

Segundo ele, além da companhia
Clark facilitou sua locomogao e ja sabe
fazer o trajeto entre sua casa e o traba-
lho sozinha. “Pego 6nibus, trem, metr6
com o cdo e hoje diminui em torno de
30 a 40% o tempo que levo de casa
ao trabalho. Com a bengala antes eu
tinha primeiro que achar o obstaculo
para desviar dele, agora com a Clark
nem sei do que estou desviando, ela
que me leva”.

DLO Arquitetura e Urbanismo
Dalton Luiz de Oliveira

Arquiteto e Urbanista
CAU A20307-6

~

PROJETO - CONSTRUGCAO - ADMINISTRACAO
dloarq@uol.com.br

14616-7023 / 4616-3757
Rua Joaquim Justo Novaes, 94 - Parque Bahia - Cotia - SP - CEP 06717-217

1 4703-2437 / 99941-6308 © - agendar
Rua Adib Auada, 35 - Sala 102 - Bloco C - Granja Viana - Cotia - SP
CEP 06710-700 - Prime Office Park

Darley mostra dia ap6s dia, como
sua determinagdo e vontade de apren-
der tém ajudado a voar cada vez mais
longe. Apesar de ja ter conquistado

muitas coisas e sentir-se realizado por
isso, o jovem ainda sonha com um
mercado de trabalho mais igualitdrio
para as pessoas com deficiéncias.

L’Express
11]43] 1

Restaurante, Lanchonete e Conveniéncia

Ambiente agraddvel e
atendimento de qualidade!

Tel.: 4158.3735

l.express43@hotmail.com

Av. Pres. Tancredo Neves, 2680
Posto Shell / RT 43 - Vargem Gde Paulista

Refeigoes, porcoes, lanches e salgados
Servigos marmitex
Bacalhoada por encomenda

COMERCIO BACE | 5
11 Jantar da Primavera apresenta

colecao primavera verao

m sua segunda edigdo, o Jantar da Primavera 2018

apresentou no dia 5 de outubro, no Centro Comer-
cial RT44, as colegdes primavera/verdao de algumas
lojas de Vargem Grande Paulista. Este ano, também
foi eleita a garota Flor da Primavera: Rafaela.

O desfile apresentou roupas, calcados e acessorios
para adulto masculino e feminino, infantil, juvenil e
pluszise. Participaram do evento as lojas: Rivanzinha,
Yanis Adulto e Kids, Dri Modas, Lore Modas, Brecho
Dona Onga, Adabella Calcados e Amazonia Vital.

“Mais um ano o jantar da Jantar Primavera foi um su-
cesso. A cada ano aprimoramos mais e mais. Cada deta-
lhe é pensado com amor e cuidado. Obrigada a cada pa-
trocinador, cada lojista, cada modelo de que se dispos
— R~ a abrilhantar

; nossa passare-
la”, comentou
Claudia Pres-
tes Ramos, or-
ganizadora do
evento.
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responsaveis clinicos geriatras
Dr. Walter Silveira Junior
e Dra. Cristina Claro Francga

Entre os meses de outubro e no-
vembro sdo feitas as matriculas esco-
lares nos estabelecimentos de ensino
fundamental e médio. E o momento
em que os pais estdo procurando
escolas particulares para colocarem
seus filhos que iniciam os estudos ou,
entdo, uma nova escola para efetuar
uma troca, etc.

Este é um momento de cautela e
atencdo, em que véarios elementos
devem ser levados em consideracao
na hora da matricula. Alguns fatores
devem ser considerados na escolha,
como: ter uma boa indicacao de al-
guém que ja frequente a institui¢do de
ensino; fazer uma visita para conhecer
as instalacdes da escola; verificar o
numero de alunos em sala de aula e

demais acomodacoes como laboraté-
rios, quadra, refeitdrio, etc.

O método de ensino é outro fator
de suma importéancia, assim como as
formas de avaliacdo e aprovacao dos
alunos. As vezes, a escola apresenta
material escrito detalhando o projeto
pedagégico. E importante ler tudo
com atengdo, questionando e tirando
davidas.

E, na medida do possivel, é ne-
cessario ainda descobrir o nivel de
qualificacdo dos professores da escola,
se eles tém cursos de especializacdo e
aperfeicoamento, etc.

O Jornal da ACE entrou em con-
tato com as escolas associadas, veja
quais sdo e quais sdo seus sistemas
de ensino:

Corpo de enfermagem completo,

técnicos e auxiliares, com a supervisdo

de enfermeiros 24 horas

Estrutura de atendimento poés-hospitalar:
procedimentos ambulatoriais

- tratamento de feridas, terapias intravenosas
e oxigénio terapia

Estrutura completa para recuperagdao

de acidentes vasculares.

Terapia ocupacional, Fisioterapia e Nutrigdo

www.clinicaportal.com.br
atendimento@clinicaportal.com.br

11 3031.8088 / 99944.2389

Escola Aurora

- REMATRICULA E MATRICULAS PARA 2019

As novas matriculas estdo abertas desde o dia 01/10/2018.

- SISTEMA DE ENSINO

A Escola tem como um de seus principios considerar, na formagao, todas as dimen-
soes do aluno, ndo s6 o conhecimento cognitivo. Tratar o aluno como protagonista
na busca pelo conhecimento, somando principios éticos, promogao humana e com-
partilhamento, com a responsabilidade de formar uma escola adequada as modernas
exigéncias educacionais, sem perder seus valores.

- O QUE A ESCOLA OFERECE

Na Educacéo Infantil e nas séries iniciais do En-
sino Fundamental, cada classe é composta por &
cerca de 20 alunos. Nas demais séries, aproxima-
damente 25. As aulas ndo se limitam ao espaco
fisico da sala, todas as dependéncias da escola
pertencem a todos. A partir do Ensino Funda-
mental II, inicia-se o trabalho com o Sistema de
Ensino COC, com o objetivo de focar através de
conhecimentos especificos a preparagdo para o futuro, propiciando assim o prepa-
ro suficiente para que os alunos ingressem nas melhores universidades do pais.

- REMATRICULA E MATRICULAS PARA 2019

As novas matriculas estdo abertas desde o dia 01/10/2018.
- SISTEMA DE ENSINO

No colégio ¢ utilizado o Sistema Mackenzie de En-
sino, em primeiro lugar pela sua cosmovisao Crista,
o que esta alinhado completamente com o Criacio-
nismo, que explica que tudo foi criado e existe pelo
poder de Deus, e em segundo lugar pois foi desenvol-
vido utilizando a unido das metodologias cognitivo
e interacionista, ou seja, o aluno tem capacidade de
adquirir conhecimento através da observacao e analise de informagao prévia, mas
com a orientagao do professor.

- O QUE A ESCOLA OFERECE

A escola possui turmas do Bercédrio ao Ensino Médio, nos periodos da manha,

tarde e integral. A carga horaria do Ensino Fundamental é de 6 aulas, nos horarios

das 7h as 12h30 e das 13h as 18h30, no Ensino Médio
a carga horario possui 7 aulas, no horario das 7h as &__
13h20. O colégio possui a melhor estrutura fisica da E==.
regidao contando com o modernissimo Laboratério de
Ciéncias, o Laboratério de Educacao Tecnolégica, sala

de Neuro Educacao, Sala de Realizada Aumentada e
Sala de Multimidia.

ik

as matriculas escolares e de escolher o
melhor sistema de ensino para seu filho

Colegio Anglo

- REMATRICULA E MATRICULAS PARA 2019

Processo de Matriculas para 2019 de outubro a novembro/2018. Vagas limitadas!
- SISTEMA DE ENSINO

Sistema anglo de ensino. Educagdo infantil, ensino fundamental e ensino médio
- O QUE A ESCOLA OFERECE

Atividades extracurriculares: Projeto Musica, Jud6 e Ginastica Ritmica

Colégio Objetivo

- REMATRICULA E MATRICULAS PARA 2019:

O periodo de sazonalidade que abrange do més de setembro a marco do ano
seguinte sendo o periodo de maior procura por matriculas

- SISTEMA DE ENSINO E MATERIAL

A escola adota o sistema de ensino OBJETIVO que oferece um conjunto de solu-
¢des educacionais, entre produtos e servicos que supre as variadas demandas da
instituicdo. Dentre as solucdes e produtos pode-se enfatizar a assessoria peda-
gogica constante e a capacitagdo docente sempre atualizada e de acordo com as
diretrizes vigentes. Em relacao ao material didatico, é pratico, as informagdes sao
claras e abrangentes, os contetidos sdo atualizados com referéncia pedagégica,
permitem a inclusdo tecnolégica e possuem 6tima qualidade grafica e visual.

- O QUE A ESCOLA OFERECE

KIDS - voltada para alunos do Maternal até 0 2° ano do Ensino Fundamental. Trata-se
de uma unidade com infraestrutura adequada para atender as necessidades da faixa
etaria. Além disso, oferecemos: aula de ballet, tackwondo, opcao de periodo integral
até 18h30 e cursos de férias.

JANDAIA - atende os alunos do 3° ano do Ensino Fundamental a 3* série do En-
sino Médio com 5 aulas diarias até o 5° ano, 6 aulas didrias do 6° ano até a 22 série
do Ensino Médio e 7 aulas didrias na 3* série do Ensino Médio. De acordo com as
caracteristicas da faixa etaria, esta unidade oferece como atividades extras: Ginastica
Ritmica, Taekwondo, Treino de Futsal, Wizard Education Center (Kids e Teen), aula
de musica, violao e bateria, Coral e periodo integral. Em 2019 teremos o 6° ano no
periodo da tarde.
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Primeira Arena Investidor da EdC

Arena Investidor promovida pelo

Polo Spartaco e pela Anpecom é
um evento que conecta pessoas com
boas ideias de negbcio ou com em-
presas promissoras ja em atividade a
investidores com disponibilidade de
destinar um recurso a partir de R$ 5
mil para um investimento produtivo,
ou seja, para permitir o surgimento e
consolidagdo de um negécio.

O risco do investidor estd limitado
ao valor do capital investido. Quan-
do a empresa prospera, ele tera um
retorno de seu recurso acrescido de
uma remuneracao e ainda tera dado
a oportunidade para o surgimento de
um novo negocio, que gerara emprego
e renda. Assim, empresério e investi-
dor trabalham juntos para melhorar a
sociedade ao redor por meio de uma
atividade econdmica com potencial
de impactar positivamente realidade
local.

Por que queremos fazer isso?

Acreditamos que ha muitas pes-
soas com grande potencial de se
desenvolver e melhorar a sociedade
em que vive por meio do trabalho e
do empreendedorismo, mas as vezes
elas precisam de um empurraozinho.
Esse empurrdozinho é a circulacao de
recursos financeiros e ndo financeiros.
Também acreditamos que existem pes-
s0as com recursos e que estdo a espera
apenas de um bom projeto para inves-
tir; pessoas que querem destinar seus
investimentos a atividades que tragam
retorno, mas que também deixem um
legado positivo na sociedade.

Como iremos conectar empresarios e
investidores?

Para nés, é fundamental criar as
condi¢des adequadas para que essa
conexdo aconteca de forma transpa-
rente e profissional. Por isso a Uniben
Fomento, especializada em gestdo

financeira e administrativa, oferecera
suporte as empresas candidatas para
se prepararem de maneira adequada
para apresentar seus negocios aos in-
vestidores, com um plano de negdcios
feito a partir de informagdes confiaveis
e realistas. Aos investidores, sera ofe-
recida a possibilidade de atrelar seu
investimento a assessoria da propria
Uniben, que podera conferir transpa-
réncia ao processo e assegurar que 0s
recursos sejam investidos na empresa
de maneira adequada. Além disso,
sugerimos aos investidores que optem
pela modalidade de investimento-
-anjo, que limita o risco ao valor in-
vestido por meio de um contrato de
participacao.

Como funcionard o processo de
selecio das empresas para a Arena
Investidor?

Todas as empresas que se candida-
tarem serdo convidadas para um Boo-
tcamp, em que receberdo capacitacdo
para escrever o plano de negdcios da
empresa e uma proposta de investi-
mento. Em seguida, terdo 3 meses para
levantar as informacdes necessarias
e redigir esses dois documentos. Por
fim, uma banca especializada fara a
qualificagdo das propostas. As que
forem julgadas aptas a receber inves-
timento terdo a oportunidade de fazer
um pitch aos investidores no dia 23
de marco.

Tenho um negdcio (ou uma ideia)
e quero me candidatar. Como fa¢o?
E muito simples! Acesse http://
www.espri.com.br/arena-investidor
e se inscreva. A inscrigdo € gratuita.

Sou investidor e gostaria de partici-
par da Arena. Como faco?

Escreva para espri@espri.com.br e
entraremos em contato para explicar
como fazer.

ANUNCIE NO JORNAL DA ACE

AQUI O SEU NEGOCIO APARECE MUITO MAIS

Consulte nossos precgos, ligue: 11 4159-1053

Arena investidor

01 05

Pré - inscricao Pitch

Acesse espri.com.br e Em seguida, terdo trés meses As propostas selecionadas

inscreva sua empresa para preparar o plano de serdo apresentadas a

ou sua ideia de negdcio negdcios e enviar a Espri potenciais investidores
em um evento exclusivo

Prazo: 23/03/2019

Prazo: 11/11/2018

'o‘ 'ﬁ:’“

02 04

Bootcamp Qualificagdo

com consultor Consultores especializados
farao a qualificacao das
propostas

Prazo: 11/03/2019

Os inscritos participardo de
uma oficina de preparacao
com a Uniben

Prazo: 24/11/2018
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§0 A FISK TEM:

« Lousa interativa com material g

digital exclusivo. \

s Cambridge Michigan |
* Professores especializados Language Assessments |

- Salas climatizadas
- Fiskitchen - Cozinhando em Inglés

« Cyber Fisk - Atividades interativas
para tablets e smartphones.

« Speed - Inglés para adultos

- eBook integrado ao material diddtico.

« Viagens para a Disney unindo divers@o

5 Ha 60 anos a Fisk faz parte das suas conquistas. - 0800.773.3475
e aprendizado. 2

Com aulas modernas, um método que néio para de - 4158.7099
i g -{9998782072
evoluir e ferramentas interativas.

(€3 fiskcentrodeensino

« Acampamentos de imersdo no inglés. o
Rua Embuia 295 - Jd. Floresta Vargem 6de Pta « & @ g sswoficit

« Intercambios para praticar o novo idioma!
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Vargem-grandense ¢ selecionado no
21° Acelera Startup - Etapa Osasco

Com o apoio do Sebrae de Var-
gem Grande Paulista, vinculado
a Secretaria de Indtstria, Comércio
e Emprego, o vargem-grandense
Adilson Roberto Resende foi selecio-
nado para apresentar seu projeto aos
mentores e investidores do 21° Acelera
Startup - Etapa Osasco. O concurso é
o maior evento de investimento-anjo
da América Latina e é uma realizacdo
do Departamento da Micro, Pequena,
Média Industria e Acelera Fiesp da
Federacao das Industrias do Estado de
Sao Paulo (Fiesp).

Adilson desenvolveu um produto
inovador no ramo da construcéao civil,
que elimina processos que atrasam as
instalagGes elétricas das obras. Trata-se
de um painel conecta caixa, nome este
referente a patente do empreendedor.

"Se trata de uma peca para a subs-
tituigao do bloco ou tijolo em todos os
pontos de elétrica em uma edificacdo,
que promove grandes ganhos em :

INAUGURAGAO 08/11
NORTE BOI SAO ROQUE
Rua Sete de Setembro N°119,

Centro-Sao Roque
proximo a Igreja Matrix

Loja 1 - Cotia - Av. Professor Manoel José Pedroso, 1.883 - Pq. Bahia - (11) 4616-5440
Loja 2 - Itapevi - Rua Sete de Setembro, 24 - Jd. Bela Vista - (11) 4615-2253
Loja 3 - Vargem Grande Paulista - Rodovia Bunjiro Nakao, km 47 - Jd. Margarida - (11) 4159-3963
Loja 4 - Butanta - Av. Benjamin Mansur, 379 - Instituto de Previdéncia - (11) 3722-2872

tempo de servico, eco-
nomia na mao de obra,
economia de materiais,
produtividade, redugao
deresiduos, evita retraba-
Ihos, facil manuseio para
o profissional e qualidade
no acabamento final",
explicou.

O produto ja esta sen-
do comercializado. "Es-
tou atendendo pequenos
construtores de peque- ? -
nos condominios, gragas Adiison e o sec
orientacdes do Sebrae
Vargem Grande. Essa peca esta dispo-
nivel em vérios modelos, para atender
todas as necessidades"disse Adilson.

Com a participacdo no Concurso
Acelera Startup, ele espera dar maior vi-
sibilidade ao seu produto. O evento tem
como objetivo desenvolver e alavancar
o empreendedorismo inovador, fomen-
tando o investimento e implementando

retario de Industria e Comércio José Rob

s i

agdes que proporcionem solugdes e
ferramentas inovadoras as empresas.

Os participantes, previamente selecio-
nados pela Comissao Organizadora,
tém a oportunidade de participar de pa-
lestras, workshops e avaliagdes classifi-
catorias, inclusive com investidores. Os
melhores empreendedores (finalistas)
tém a oportunidade de apresentarem os
seus negdcios, no modelo de “elevador

erto no Sebrae Aqui

pitch”, a banca de investidores
mais seleta do mercado. Dentre os
finalistas, os melhores avaliados
sdo considerados como vence-
dores do Concurso, para fins de
premiacao.
Sebrae-VGP

A participacdo de Adilson
no Acelera Startup foi por meio
do Escritério do Sebrae Aqui
Vargem Grande Paulista, onde
tem recebido orientagdes e apoio.
"Procurei em 2017, o Sebrae da
cidade, pois estava muito perdido
no que fazer. Fiz vérios cursos
indicados pelo Sebrae, que sempre avisa
de tudo que poderia estar ajudando. O
Sebrae é 6timo para quem esta comecan-
do e ndo sabe por onde comecar. Sempre
fui bem atendido, bem orientado sobre
qualquer assunto, documentos, cursos,
concursos , caminho correto para 6rgaos
publicos, em tudo que precisei. S6 tenho
aagradecer", destacou o empreendedor.
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Jovens discutem protecao integral e

enfrentamento de violéncias durante conferencia

XI Conferéncia Municipal dos Di-

reitos da Crianga e do Adolescente
reuniu em Vargem Grande Paulista,
mais de 300 jovens que discutiram este
ano o tema principal: “Prote¢ao Integral,
Diversidade e Enfrentamento das Vio-
léncias”. O evento foi realizado no dia
25 de outubro, no Centro Mariapolis
Ginetta, com a participacdo do prefeito
Josué Ramos, do vice Reinaldo Oliveira,
A primeira dama Soeli Ramos e o presi-
dente do CMDCA Uilson Domingues.

Durante todo o dia, alunos das

escolas municipal e estadual e de en-
tidades sociais debateram os 5 eixos
tematicos da Conferéncia. Os jovens
foram divididos em grupos a fim de
definir as principais necessidades do
municipio sobre:
Eixo I: Garantia dos Direitos e Politi-
cas Publicas Integradas e de Inclusao
Social;
Eixo II: Prevencdo e Enfrentamento
da Violéncia Contra Criancas e Ado-
lescentes;

r — - - — — — —

DONA TS MOVELS
VENI Fra

g@ D]E OUTLET

“ONSULTE CONDIGOES.

MOVEIS - COLCHOES - ELETRODOMESTICOS - MOBILIA INFANTIL- ANTIGUIDADES -
ESTOFADOS - DECORACAO - UTILIDADES EM GERAL

41583923 ...y 975265551

Facebook: Dona Jo Méveis
Instagran: donajomoveis
email: moveisdonajo@gmail.com

Av. Elias Alves da Costa 288 - Dona Jo Mdveis- Vargem Gde Pta.
Centro - paralela a Rodovia Raposo Tavares altura dokm 44,5 sentido
interior, saida 43 para cidade

1?4158 -7801
N 14158-1974
\97526-5034

@ PETROBRAS,

ANUNCIE NO
JORNAL DA ACE

aqui o seu negoclo aparece muito mais
Consulte nossos pregos,
ligue: 11 4159-10563

Eixo III: Orcamento e Financiamento
das Politicas para Criancas e Adoles-
centes;
Eixo IV: Participagdo, Comunicacdo
Social e Protagonismo de Criancas e
Adolescentes;
Eixo V: Espacos de Gestao e Controle
Social das Politicas Ptblicas de Crian-
ca e Adolescentes

Para falar sobre o tema da Confe-
réncia, foi convidado o bacharel em
administracdo de empresas, cientista
social e especialista em psicologia so-
cial e politicas puiblicas, Antonio Dan-
tas. Entre as propostas apresentadas
pelas criancas e adolescentes em cada
eixo tematico, destacam-se:
- maior divulgagdo sobre o que sdo os
conselhos e sua importancia;
- maior participagdo dos jovens nos
conselhos municipais;
- criacao de comissdes que tenham
acesso as informacdes para levar os
interesses da populacao e fiscalizar os
gastos publicos;

Linhas - Las - Barbantes - Agulhas
e acessorios para artesanato

}©  114158.5856

Rua Valéncio S. Rodrigues, 188 — Loja 2 (ao Lado da Praga da Matriz)

Novo conceito em vistoria veicular | (11) 4158-4056

’-Prétika®

Vistoria Veicular

Av. Manuelino do Prado, 175 - Vargem Grande Pta.
(préximo a Delegacia de Policia Civil)

f Prdtika V.Grande Pta pratika.vargemgrande@gmail.com

41586604
45593111

qualidaée e bom gosto em 1° (uger!

Rua das Camareiras, 11 - Jd Europa - VargemiGrandejRta

captar recursos para o fundo
municipal dos diretos da crianca
e adolescente;

- criacdo de um férum de fisca-
lizacdo e conselho sobre a desti-
nacao de verbas;

- maior inclusao social;

- ter profissionais da satide nas
escolas dando orientacdes;

- acdes preventivas contra o bulling;
- projetos, palestras e debates sobre os
tipos de violéncia;

- inclusao do tema violéncia na escola.

SIFICA I@\

Chokolates 0

Av. Pres. Tancredo Neves, 680-Loja03 - Centro
Vargem Grande Paulista | 11 4616-0046

SID CALHAS

e alhas - Aguas Furtadas - Rufos
Dutos - Coifas - Curvas - Condutores

FABRICAGCAO E COLOCAGAO

Galvanizado - Aluminio - Cobre - Latdo - Inox

(11) 4158-4132

Av. Elias A. da Costa, 1709 - Km 43 da Raposo Tavares
Vargem Gde. Paulista-SP e-mail:sidcalhas@hotmail.com

AUTO MOTO ESCOLA

FALFiiz

Dedicacao total ao aluno

almile@uol.com.br

- criacdo de eventos a fim de 23

Ao final da Conferéncia foram elei-
tos os delegados e suplentes - criancas,
adolescentes, das entidades, rede,
conselho tutelar e CMDCA - que irdo
representar Vargem Grande Paulista
na etapa estadual.

P £ IEE Tumodaselegance@hotmail.com

MODA MASCULINA
FEMININA E INFANTIL
TEL: 4159-8093
© 97404-1295

Rua Leonardo S. Rodrigues,94 - Centro - Vargem Grande Paulista

O, OTICA |
B O |

Fone: (11) 4158-1110 I

oticaglassvgp@gmail.com |

bcuna-nos no
Facebook

Av. Presidente Tancredo Neves, 868 - Centro
Vargem Grande Paulista - SP - (ao lado da Passarela)
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Punoa
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OFICINAS SEBRAE SP

20e21de NOVEMBR

OFICINAS GRATUITAS

VAGAS LIMITADAS
HORARIO - DAS 18H AS 22H

20/11| LIDERE SUA EMPRESA @<|

21/11| PORDENTRO DOS CUSTOS  ~

NOVO CEDUC - Centro Educacional Q IE @@-
LoC AL Atividades Complementares il fae

Rua Inconfidéncia Mineira, n°186

INSCRICOES

Telefones: 11 4158-7696

sebraeaqui.vgp3@outlook.com

ou compareca a Secretdria de Indtstria, Comércio e Emprego
Rua Benedita Maciel de Almeida, 85 - Centro
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. _SECRETARIA DE VARGEM GRANDE
INDUSTRIA, COMERCIO PAULISTA
E EMPREGO Novo tempo. Nova histéria 1

Vargem Grande Paulista

completa 37 anos

cidade de Vargem Grande ##

Paulista completa 37 anos
de emancipagio politico-admi- £
nistrativa no préxima dia 27 de psf
novembro, quando se comemora £ '
também o dia da padroeira da ci- S8
dade Nossa Senhora das Gragas.
Para celebrar a data, o Governo &
Municipal esta preparando uma # 4
programagao especial com desfi- o,
le, inauguragdes e show. p

As festividades terdo inicio as
9 horas, com o tradicional desfile civico
que este ano serd realizado na Rua Serra
da Mantiqueira (em frente ao retorno do
km 43). Esta programado também show,
porém até o fechamento desta edigdo
ainda nao havia sido divulgado horario
e nem qual serd a apresentagao.

Nesses 37 anos, 0 municipio avangou
bastante com a vinda de novas em-
presas, mais comércios e condominios
residenciais. Porém, ainda ha muito a ser

feitoem mfraestrutura urbana, seguranga,

satde e geragao de emprego. Essas sdo as
principais areas que desafiam o governo
municipal com politicas ptblicas e agdes
mais efetivas.

Queestajovem cidade tenha um futuro
promissor e a cada ano sua populagao
tenha de fato motivos para comemorar.
Parabéns a todos vargem-grandenses
pelos 37 anos de desenvolvimento
socioeconémico. A ACE se orgulha
em fazer parte da sua histéria.

Laboratorio Méedico

b

Santo| @ Cloro

Analises Clinicas
Teste de Paternidade (DNA)
Analise Microbiol6gica da Agua

Unidade Vargem Grande Paulista (11) 4158-2509 | www.santaclaralab.com.br
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O PODER DE MARCOS ESTA
EM SUAS VENDAS. O NOSSO,
EM MANTER SUA SAUDE.

Credibilidade n3o se conquista da noite para o dia.

Por isso, ha 25 anes, a Unimed S3o Roque se empenha
diariamente em oferecer salde e bem-estar a esta linda
cidade, conquistando nao s6 confian¢a, mas a amizade
de sua gente gentil e acolhedora.

Quem tem Unimed tem um super plano.

www.unimedsaoroque.com.br

Unimed £

Sao Roque



